PHẦN 1. ĐẶT VẤN ĐỀ
Nhằm bồi dưỡng kiến thức và nâng cao trình độ, kỹ năng quản lý hành chính Nhà nước trong công tác chuyên môn, tôi đã tham gia khóa “Bồi dưỡng kiến thức quản lý Nhà nước ngạch Chuyên viên năm 2017” do Công ty Cổ phần Giáo dục Việt Nam kết hợp với Trường Đại học Nội Vụ Hà Nội tổ chức, khóa học đã cung cấp cho tôi những kiến thức sâu, rộng về quản lý Nhà nước. Đồng thời, việc tham gia khóa học còn nhằm mục đích để bản thân hội đủ điều kiện dự thi nâng ngạch chuyên viên và phù hợp với vị trí việc làm đang đảm nhiệm.
Nội dung chương trình được thực hiện theo Quyết định số 900/QĐ-BNV ngày 06 tháng 8 năm 2013 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về ban hành tài liệu bồi dưỡng ngạch chuyên viên.
· Phần 1: Kiến thức chung

· Chuyên đề 1: Nhà nước trong hệ thống chính trị;

· Chuyên đề 2: Tổ chức bộ máy hành chính nhà nước;

· Chuyên đề 3: Công vụ, công chức;

· Chuyên đề 4: Đạo đức công vụ;

· Chuyên đề 5: Thủ tục hành chính nhà nước;

· Chuyên đề 6: Quản lý tài chính trong các cơ quan hành chính nhà nước;

· Chuyên đề 7: Hệ thống thông tin trong quản lý hành chính nhà nước;

· Chuyên đề 8: Cải cách hành chính nhà nước.

· Phần 2: Kiến thức quản lý nhà nước theo ngành và lãnh thổ

· Chuyên đề 9: Tổng quan quản lý nhà nước theo ngành và lãnh thổ;

· Phần 3: Kỹ năng

· Chuyên đề 10: Quản lý thời gian;

· Chuyên đề 11: Kỹ năng giao tiếp;

· Chuyên đề 12: Quản lý hồ sơ;

· Chuyên đề 13: Kỹ năng làm việc nhóm;

· Chuyên đề 14: Kỹ năng soạn thảo văn bản;

· Chuyên đề 15: Kỹ năng viết báo cáo;

· Chuyên đề 16: Kỹ năng thu thập và xử lý thông tin.

· Phần 4: Hướng dẫn viết tiểu luận tình huống và đi thực tế

Hiện nay, ở vào thời kì hội nhập nhiều học sinh, sinh viên có ý chí vươn lên trong học tập, có hoài bão khát vọng lớn. Tuy nhiên, cũng dưới tác động của nền kinh tế thị trường và cơ chế mở cửa và do nhiều nguyên nhân khác, hành vi lệch chuẩn của thanh thiếu niên có xu hướng ngày càng tăng. Một số hành vi vi phạm đạo đức của học sinh, sinh viên khiến gia đình và xã hội lo lắng như: bạo lực nhà trường, quay cóp bài, mua điểm, cờ bạc, nghiện rượu, trong gia đình trẻ em thiếu kính trên nhường dưới, không vâng lời cha mẹ, người lớn….cũng ngày càng nhiều hơn ở đối tượng còn ngồi trên ghế nhà trường.

Những phẩm chất xấu ấy là kết quả sự giáo dục không đồng bộ giữa gia đình, nhà trường và xã hội. Việc giáo dục đạo đức trong nhà trường thường chú trọng tới nề nếp kỷ cương với nội quy, những bài học giáo huấn, không chú ý đến hành vi ứng xử thực tế. Chương trình sách giáo khoa quá ôm đồm, nặng về lý thuyết, thiếu kỹ năng sống, không tạo được dấu ấn để hình thành nhân cách cho học sinh. Trong khi đó, chương trình giáo dục đạo đức xuyên suốt từ giáo dục lễ giáo ở bậc mầm non, đạo đức ở bậc tiểu học, giáo dục công dân ở bậc trung học, có đầy đủ tất cả những bài học về các giá trị đạo đức. Nhưng hệ thống lại không thấy rõ phẩm chất nào là trọng tâm, chỗ nào cần nhấn mạnh. Chương trình học rất nhiều nhưng rất khó nhớ, khó nhập tâm. Bên cạnh đó giáo viên hiện nay chỉ lo truyền thụ kiến thức, học sinh thì cố gắng đạt điểm cao trong học tập nhưng quan hệ thầy trò nhợt nhạt. Về nhà, cha mẹ bận lo công việc, các em không được trang bị những kỹ năng tối thiểu cũng như cách ứng xử trong cuộc sống. Lứa tuổi học trò là tuổi ước mơ và sống vì lý tưởng nhưng hiện nay, họ không có một mẫu người lý tưởng. Chính vì thế, những mối tình sét đánh, những nhân vật ăn chơi sành điệu, những sát thủ tàn bạo trên phim ảnh đã thành thần tượng của biết bao cô cậu học trò.

Trước thực trạng nhận thức giá trị đạo đức hiện nay của học sinh, sinh viên cho thấy sự cần thiết phải tăng cường và đẩy mạnh hơn nữa công tác phổ biến giáo dục pháp luật, chính trị tư trưởng, đạo đức lối sống đối với học sinh, sinh viên. Đó chính là lý do tôi quan tâm và chọn đề tài "Xử lý tình trạng học sinh sinh viên vô lễ với giáo viên trực tiếp giảng dạy”.
Do điều kiện về mặt thời gian và nhận thức có hạn nên tiểu luận không khỏi có phần hạn chế, xin giám khảo và các bạn đọc nhiệt tình góp ý để tôi có những tiếp thu, nhận định tốt hơn trong công tác. Nhân tiện qua bài tiểu luận này, tôi xin cảm ơn Ban Quản lý lớp học đã tạo điều kiện cho tôi tham gia khóa học này,  biết ơn sự nhiệt tình của các thầy, cô trực tiếp đứng lớp truyền đạt những kiến thức quý báu và đặc biệt là Thầy Nguyễn Xuân Trung trực tiếp hướng dẫn cho học viên bằng cả tấm lòng nhiệt tình và sự tận tâm của mình.
PHẦN 2: NỘI DUNG TÌNH HUỐNG
Mục 1: Vài nét về Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh
· Giới thiệu tóm tắt về trường:

Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh được thành lập theo Quyết định số 621/QĐ-BGD&ĐT-TCCB ngày 03 tháng 02 năm 2005 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.

Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh là cơ sở giáo dục cao đẳng công lập thuộc hệ thống giáo dục quốc dân, trực thuộc Ủy ban nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh, chịu sự quản lý Nhà nước về giáo dục của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Nhà trường có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản riêng.

Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh tổ chức và hoạt động theo Điều lệ trường cao đẳng.

· Quá trình hình thành và phát triển của trường:

Năm 1983: Quyết định số 58/QĐ-UB ngày 12 tháng 5 năm 1983 của Ủy ban Nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về việc giao Trường Phổ thông Trung học Lý Tự Trọng cho Ban Giáo dục Chuyên nghiệp cải tạo thành Trường Dạy nghề do Liên Xô viện trợ thiết bị không hoàn lại.

Năm 1986: Quyết định số 18/QĐ-UB ngày 01 tháng 2 năm 1986 của Ủy ban Nhân dân thành phố Hồ Chí   Minh về việc thành lập Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng trực thuộc Ban Giáo dục Chuyên nghiệp thành phố.

Năm 1995: Quyết định số 2426/QĐ-UB-NCVX ngày 31 tháng 3 năm 1995 của Ủy ban Nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về việc đổi tên Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng thành Trường Trung học Nghề Lý Tự Trọng trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố.

Năm 1999: Quyết định số 1485/QĐ-UB-VX ngày 16 tháng 3 năm 1999 của Ủy ban nhân dân thành phố Hồ Chí Minh về việc chuyển Trường Trung học Nghề Lý Tự Trọng thành Trường Trung học Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo thành phố.

Năm 2005: Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh được thành lập theo Quyết định số 621/QĐ-BGD&ĐT-TCCB ngày 03 tháng 02 năm 2005 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
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· Cơ cấu tổ chức bộ máy của trường:
1.
Hội đồng trường;

2.
Hiệu trưởng và các Phó Hiệu trưởng;

3.
Hội đồng Khoa học và Đào tạo và các Hội đồng tư vấn khác;

4.
Các phòng, tổ chức năng trực thuộc trường: 

-
Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp, 

-
Phòng Kế hoạch– Tài chính, 

-
Phòng Tuyển sinh – Đào tạo, 

-
Phòng Thiết bị – Vật tư, 

-
Phòng Quản trị – Dịch vụ, 

-
Phòng Quản lý khoa học – Hợp tác quốc tế, 

-
Phòng Công tác Chính trị – Học sinh Sinh viên, 

-
Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng, 

-
Tổ Thanh tra – Pháp chế.

5.
Các khoa và bộ môn trực thuộc trường;

-
Khoa Khoa học cơ bản;

-
Khoa Lý luận Chính trị;

-
Khoa Công nghệ Cơ khí;

-
Khoa Công nghệ Động lực;

-
Khoa Công nghệ thông tin;

-
Khoa Công nghệ Điện – Điện tử;

-
Khoa Công nghệ Nhiệt – Lạnh;

-
Khoa Công nghệ May – Thời trang;

-
Khoa Kinh tế;

-
Khoa Ngoại ngữ.

6.
Các bộ môn thuộc khoa;

7.
Trường Trung học phổ thông Lý Tự Trọng;

8.
Các trung tâm và đơn vị trực thuộc khác;

-
Trung tâm Truyền thông – Thư viện;

-
Trung tâm Quan hệ Doanh nghiệp;

-
Trung tâm Đào tạo Lý Tự Trọng (Tin học – Ngoại ngữ – Đào tạo ngắn hạn);

-
Trung tâm Y tế;

-
Trung tâm Tiếng Đức.

9.
Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam;

10.
Các đoàn thể và tổ chức xã hội.
· Sơ đồ cơ cấu tổ chức bộ máy của trường
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· Chức năng - nhiệm vụ:
a) Đào tạo nhân lực trình độ cao đẳng có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt, có kiến thức và kỹ năng nghề nghiệp phù hợp, đáp ứng nhu cầu của xã hội, có khả năng hợp tác trong hoạt động nghề nghiệp, tự tạo được việc làm cho mình và cho xã hội.

b) Thực hiện nhiệm vụ khoa học và công nghệ do các cơ quan, tổ chức có thẩm quyền giao; kết hợp đào tạo với nghiên cứu khoa học, triển khai nghiên cứu khoa học; phát triển và chuyển giao công nghệ, thực hiện các loại hình dịch vụ khoa học, công nghệ và sản xuất; sử dụng có hiệu quả kinh phí đầu tư phát triển khoa học và công nghệ.

c) Thực hiện dân chủ, bình đẳng, công khai trong việc bố trí và thực hiện các nhiệm vụ đào tạo, khoa học, công nghệ và hoạt động tài chính; quản lý cán bộ, giảng viên, nhân viên; xây dựng đội ngũ giảng viên của trường đủ về số lượng, đảm bảo yêu cầu về chất lượng, cân đối về cơ cấu trình độ, cơ cấu ngành nghề theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

d) Đăng ký, tổ chức triển khai kiểm định chất lượng giáo dục theo quy định và chịu sự quản lý chất lượng của cơ quan kiểm định chất lượng giáo dục.

đ) Tuyển sinh, tổ chức quá trình đào tạo, công nhận tốt nghiệp, cấp văn bằng, chứng chỉ theo đúng quy định của Luật Giáo dục nghề nghiệp và Điều lệ trường cao đẳng hiện hành.
e) Phát hiện và bồi dưỡng nhân tài trong người học và trong đội ngũ cán bộ giảng viên của trường.

g) Quản lý, sử dụng đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị và tài sản theo quy định của pháp luật.
h) Phối hợp với các tổ chức, cá nhân và gia đình của người học trong hoạt động giáo dục.
i) Tổ chức cho giảng viên, cán bộ, nhân viên và người học tham gia các hoạt động xã hội phù hợp với ngành nghề đào tạo. Chăm lo đời sống và bảo vệ quyền lợi chính đáng, hợp pháp của cán bộ, giảng viên nhà trường.
k) Giữ gìn và phát triển những di sản văn hoá dân tộc.
l) Thực hiện chế độ báo cáo Sở Giáo dục và Đào tạo, Bộ Giáo dục và Đào tạo, cơ quan quản lý các cấp về các hoạt động của trường theo quy định hiện hành.
m) Công khai những cam kết của trường về chất lượng đào tạo thực tế của trường, các điều kiện đảm bảo chất lượng và thu chi tài chính hàng năm của trường.
n) Thực hiện các nhiệm vụ khác theo quy định của pháp luật.
Mục 2: Hoàn cảnh ra đời của tình huống:

Trong giờ học Chính trị, sau khi Cô Nguyễn Thị H trả bài kiểm tra một tiết cho học sinh xong, vừa quay lên bục giảng để bắt đầu bài mới thì bỗng “roạc”, “xoạt, xoạt”, Cô H nghe như là tiếng xé và vò giấy. Cô H quay lại thì thấy Tiến đã xé tan bài làm được một điểm của mình trước sự ngơ ngác của các bạn trong lớp. Khi được hỏi tại sao em xé bài, thì Tiến trả lời tỉnh queo: “Bài của em thì em xé”. Trước tình hình đó, Cô H không những không tức giận mà còn nhẹ nhàng khuyên bảo Tiến. 
Mục 3: Phân tích tình huống
1. Mục tiêu
Nhận thức rõ vai trò, trách nhiệm của giáo dục toàn diện, với mục tiêu giúp học sinh phát triển cả về đạo đức, trí tuệ, thẩm mỹ, hình thành nhân cách con người Việt Nam xã hội chủ nghĩa, xây dựng tư cách và trách nhiệm công dân, từ nhiều năm nay, cấp ủy, chính quyền các cấp đặc biệt quan tâm chỉ đạo, thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp mở rộng quy mô và nâng cao chất lượng toàn diện về giáo dục và đào tạo. Cùng với việc thực hiện tốt phong trào thi đua dạy tốt, học tốt các môn văn hóa, ngành Giáo dục và Đào tạo luôn đẩy mạnh công tác giáo dục truyền thống lịch sử, đạo đức, lối sống cho học sinh, sinh viên, tạo ra những thế hệ học trò có phẩm chất đạo đức, lối sống tốt.

Để thực hiện nhiệm vụ quan trọng này, ngay từ đầu các năm học, ngành Giáo dục và Đào tạo ban hành văn bản chỉ đạo, đôn đốc, hướng dẫn các cơ sở giáo dục triển khai thực hiện. Căn cứ vào mục tiêu, bám sát vào nội dung chỉ đạo của ngành, cấp ủy, Ban giám hiệu nhà trường tổ chức quán triệt, phân công trách nhiệm cụ thể cho từng bộ phận khoa, phòng, tổ bộ môn, các tổ chức đoàn thể và toàn thể đội ngũ cán bộ, giảng viên, giáo viên và nhân viên trong trường. Từ những chuyển biến trong nhận thức, lực lượng nòng cốt này đã thường xuyên triển khai thực hiện các mục tiêu giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, sinh viên từ bước đầu trang bị những kiến thức, kỹ năng đến hình thành thái độ, tình cảm, niềm tin đúng đắn và việc tự giác rèn luyện, tu dưỡng chuẩn mực đạo đức xã hội.

2. Cơ sở lý luận
Thực hiện Chỉ thị số 32-CT/TW ngày 09 tháng 12 năm 2003 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật cho cán bộ, nhân dân; 

Quyết định số 60/2008/QĐ-BGDĐT của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định tổ chức hoạt động văn hóa cho học sinh sinh viên trong các cơ sở giáo dục Đại học và Trung cấp chuyên nghiệp;

Quyết định số 50/2007/QĐ-BGDĐT của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ngày 29 tháng 8 năm 2007 ban hành Quy định về công tác giáo dục phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống cho học sinh sinh viên trong các Đại học, Học viện, trường Đại học, Cao đẳng, Trung cấp chuyên nghiệp.
3. Nguyên nhân dẫn đến tình huống:
Công tác giáo dục học sinh có những nét đặc thù về mục đích, nội dung, nguyên tắc, phương pháp giáo dục. Tuy nhiên, một bộ phận giáo viên trong trường thiếu kinh nghiệm giáo dục, không được trang bị đầy đủ về kiến thức, kĩ năng sư phạm nên dễ giải quyết các tình huống giáo dục theo cảm tính dẫn đến những hậu quả sai lầm. Kinh nghiêm cá nhân, sự non kém về sư phạm, các sai lầm về nghệ thuật giáo dục, thái độ ban ơn, trịnh thượng, áp đặt, sự trách phạt quá nghiêm khắc hay tình thương không đúng...tất cả đều góp phần đẩy các em đi vào con đường vi phạm pháp luật.

Tư duy giáo dục chậm đổi mới, chưa theo kịp yêu cầu đổi mới, phát triển đất nước, trong bối cảnh hội nhập quốc tế. Những tác động mặt trái của cơ chế thị trường và những khó khăn của đất nước đã ảnh hưởng nhiều đến sự nghiệp phát triển giáo dục. Tâm lý khoa cử, bằng cấp vẫn chi phối nặng nề việc học và thi cử. Đầu tư cho giáo dục còn thấp, trong khi nhu cầu học tập của nhân dân ngày càng cao nhưng chậm đổi mới cơ chế, chính sách tài chính giáo dục để động viên hợp lý các nguồn lực xã hội phát triển giáo dục.


Môi trường xã hội:

Tác động của mặt trái nền kinh tế thị trường ảnh hưởng đến đời sống tâm lý của học sinh.

Những thiếu sót trong công tác giáo dục văn hóa tư tưởng thông qua các phương tiện thông tin đại chúng như sách, báo, đài, phim, ảnh…


Nguyên nhân từ gia đình:

Cha mẹ không quan tâm chăm sóc con cái đúng mực.

Sai lầm của cha mẹ trong phương pháp nuôi dạy con.

Hoàn cảnh kinh tế khó khăn.

Nguyên nhân từ HSSV: Do học sinh, sinh viên thiếu ý thức kỷ luật.

4. Hậu quả:
Việc không tôn trọng giáo viên thể hiện sự thiếu giáo dục, thiếu văn hóa ứng xử của Tiến.
PHẦN 3: GIẢI PHÁP XỬ LÝ TÌNH HUỐNG
· Tình trạng học sinh xé bài trước mặt thầy cô vì bị điểm thấp, quay cóp, nói tục, nói dối, tẩy xoá sửa điểm… đang diễn ra ngày một phổ biến. Không những thế còn diễn ra cảnh học trò đánh thầy cô ngay trong trường học, học trò chia băng phái “thanh toán” nhau ngay trước cổng trường, rồi tệ nạn nghiện hút, vi phạm pháp luật… Nhiều người nhận xét, thanh thiếu niên ngày nay có biểu hiện sống hưởng thụ, coi nặng giá trị vật chất, tiêu xài hoang phí, lười lao động, sống ích kỷ...

· Với phương châm “Sống, lao động, học tập và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật”, xây dựng nền tảng, khuôn khổ pháp luật trật tự kỷ cương, ổn định, phát triển bền vững trong môi trường giáo dục “vừa hồng vừa chuyên”.

· Với tình huống xảy ra như thế, theo quan điểm cá nhân tôi xây dựng các phương án sau:

· Phương án 1: Cô H không nói gì, quay trở lại bục giảng để bắt đầu bài giảng của mình.
· Phương án 2. Bắt em đó đứng dậy, phê bình em gay gắt trước lớp và ghi vào sổ đầu bài vì ý thức thiếu tôn trọng giáo viên.

· Phương án 3. Cô H tạm thời “bỏ qua” và nhanh chóng bắt đầu bài giảng của mình. Sau đó cuối giờ gọi em học sinh đó lại để hỏi han, tâm sự và giải thích cho em hiểu sự đúng sai trong hành động của mình.

· Phương án 4. Cô H dành ra một vài phút xuống chỗ em đó và nhẹ nhàng nhắc nhở em, để em đó nhận ra khuyết điểm của mình và động viên em lần sau cố gắng.

· Lựa chọn phương án tối ưu

Cô H dành ra một vài phút xuống chỗ Tiến và nhẹ nhàng nhắc nhở, để Tiến nhận ra khuyết điểm của mình và động viên em lần sau cố gắng.

· Các giải pháp thực hiện phương án đã lựa chọn

· Trong quá trình giảng dạy, Cô H còn phải đối mặt nhiều với những học sinh có thành tích học tập kém, lại ngang ngạnh và nhiều khi tỏ ra coi thường kỉ luật, thiếu tôn trọng giáo viên. Nếu Cô H không thực sự nghiêm khắc thì có những lúc rất dễ bị học sinh coi thường và tiếp tục có những hành động không đúng mực.

· Chắc chắn là các thầy cô giáo ai cũng sẽ cảm thấy tức giận trước hành động này của học sinh. Em Tiến có thể biện minh rằng do bài bị điểm kém, lại là bài của mình nên em muốn làm gì thì làm. Nhưng đó là cách “lý sự cùn” vì rõ ràng đây là lớp học, cô giáo đang lên lớp, bài tập vừa được cô giáo chấm điểm mà Tiến có hành động như thế là thiếu tôn trọng giáo viên. Các em học sinh khác trong lớp sẽ nghĩ gì đây khi chứng kiến hành động hơi vô lễ đó mà cô giáo lại “không dám làm gì”.

· Thái độ nghiêm khắc lúc này là hết sức cần thiết. Cô H có thể phê bình Tiến gay gắt ngay trước lớp, nhưng để giữ “hòa khí’, Cô H đã tìm cách nhẹ nhàng khuyên bảo Tiến.

· Cô H dành một vài phút xuống chỗ em học sinh đó để phân tích về hành động vừa rồi của em. Cô H đã nói: “Cô biết bài hôm nay của em bị điểm kém và em rất buồn. Nhưng em đã kịp xem lại bài của mình nguyên nhân tại sao không? Em nói là “bài của em thì em xé”, đúng bài đó là của em nhưng dù sao đó cũng là bài cô đã cẩn thận xem xét, đánh giá và chỉ ra cái sai cho em để lần sau em cố gắng hơn. Thế mà không ngờ công sức của em trong một tiết và cả của cô bị em xé toạc thành những mảnh giấy vụn. Nếu đặt trường hợp em sau này sẽ là một giáo viên như cô, có một học sinh làm việc đó ngay trước mặt em thì em nghĩ sao? Nhưng thôi, dù sao em cũng đã trót làm, lần đầu cô có thể thông cảm. Cô mong rằng em hiểu những điều cô nói và cố gắng hơn trong những bài làm sau. Cô tin là em làm được”.

· Đồng thời Cô H cũng khéo léo nhắc nhở các em trong lớp rút kinh nghiệm để lần sau không có những phản ứng nóng nảy như thế.
PHẦN 4. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ
· Kết luận 
· Công tác phổ biến giáo dục pháp luật, chính trị tư tưởng của ngành vẫn còn không ít hạn chế, thể hiện ở nhận thức của một số đơn vị về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của công tác này chưa đúng mức; chương trình, nội dung phổ biến giáo dục pháp luật còn dàn trải, nặng về lý thuyết và chưa thống nhất ở các trường đại học, cao đẳng không chuyên luật; hình thức và phương pháp phổ biến giáo dục pháp luật chậm được đổi mới; hoạt động phổ biến giáo dục pháp luật ngoại khoá còn đơn điệu, thiếu hấp dẫn; đội ngũ nhà giáo, cán bộ làm công tác phổ biến giáo dục pháp luật còn thiếu về số lượng, năng lực của một số cán bộ chưa đáp ứng được yêu cầu mới; kinh phí, tài liệu, trang thiết bị phục vụ công tác phổ biến giáo dục pháp luật còn nhiều khó khăn; cơ chế phối hợp các lực lượng làm công tác phổ biến giáo dục pháp luật cho học sinh, sinh viên chưa thực sự có hiệu quả.
· Do đó giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức cho học sinh, sinh viên có một ý nghĩa rất quan trọng và là khâu then chốt của quá trình giáo dục nhân cách con người. Quản lý trong công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho học sinh, sinh viên là một nhiệm vụ quan trọng và cấp thiết đối với các trường đại học, cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp. Giáo dục dục chính trị tư tưởng, đạo đức cho học sinh, sinh viên trong nhà trường là làm cho học sinh, sinh viên nhận thức được những giá trị đạo đức nào là cần thiết, có ý nghĩa thiết thực đối với bản thân và xã hội, làm cho họ nhận thức được những giá trị truyền thống, như lòng nhân ái, tinh thần yêu nước, đức tính cần cù, chịu khó, lạc quan, vị tha, trung thực … là những giá trị đích thực, cao đẹp của mỗi con người, hơn nữa, phải làm cho họ nhận thức được sự cần thiết phải thường xuyên tự rèn luyện, tu dưỡng nâng cao năng lực và phẩm chất đạo đức để không chỉ biết tiếp thu mà còn phải biết phát huy những giá trị đạo đức truyền thống trong bối cảnh hội nhập.
· Kiến nghị

Để công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, chính trị tư tưởng, đạo dức lối sống đạt hiệu quả cao và giúp cho học sinh sinh viên tiếp cận được với luật pháp, hiểu và tự giác chấp hành luật pháp, đòi hỏi các cấp, các ngành, trong đó có tổ chức Công đoàn, Đoàn thanh niên phải cố gắng rất nhiều. Đặc biệt, Nhà nước cần có các chính sách hỗ trợ để các cơ sở có thể xây dựng được tủ sách pháp luật và có đủ tài liệu, áp phích phục vụ công tác tuyên truyền.

· Đối với lãnh đạo nhà trường:

Tăng cường sự chỉ đạo đến các khoa, các phòng, ban, Ban chấp hành Đoàn trường để tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho học sinh, sinh viên. Tăng cường nhân lực, cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc và kinh phí để tổ chức các hoạt động phong trào, xây dựng môi trường giáo dục lành mạnh, tăng cường xây dựng đời sống văn hóa trong nhà trường.

· Đối với phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên và các đơn vị trực thuộc: 
Phối hợp chặt chẽ với phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên trong việc tổ chức các hoạt động phong trào cho học sinh, sinh viên và đánh giá chính xác kết quả rèn luyện của học sinh, sinh viên.

· Đối với Đoàn trường:

Phối hợp chặt chẽ với các phòng, ban chức năng trong việc tổ chức hoạt động tuyên truyền, giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức cho học sinh, sinh viên.
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